












现代学徒制药学专业建设专家论证研讨记录

时 间：2019年 4月 24日下午 14：00

地 点：药学系系办公室

主持人：王祎

出席人：药学系全体教师、徐晓耕（山西普德药业有限

公司人力资源总监）、盛海全（山西好药师大药房有限公司

业务副总）、董林君（山西好药师大药房有限公司行政副总）、

郝小晴（山西鸿翔一心堂药业有限公司人力资源总监）、朱

希岩（山西鸿翔一心堂药业有限公司人力资源部培训经理）。

记 录：杨德花

主 题：现代学徒制药学专业人才培养方案的制定

会议程序及会议记录：

一、药学教研室主任杨德花简要汇报了药学专业目前的

建设情况，并介绍了现有的药学专业人才培养方案。

二、与会专家对该专业的人才培养目标、人才培养模式、

课程体系设置、实践教学体系等方面的建设给予了肯定，同

时也针对该专业人才培养方案在适应新的产业发展变化中

存在的问题进行了分析。

郝小晴：山西鸿翔一心堂药业有限公司 60%的员工都是

药校毕业的学生，学生们的求知欲强，但理解能力、沟通能

力稍差。校企合作现代学徒制应不同于以往，其培养模式应

更加突出学生的主体地位，让学生在短时间内实现了专业技



能和职业素养的双提高，让学生出了校门就能独当一面，出

校即出师。

徐晓耕：山西普德药业有限公司也有很多药校毕业的学

生，现在大多都是副总、中层干部，说明药校培养的学生整

体素质还是很高的，但能力素质拓展还不够全面，可以多开

设一些拓展课，比如加入统计学、文献检索、方差、标准差

等相关方面的知识，可以帮助今后工作中的更好地取样，更

具科学性。学生实验技能、实验综合素质有待于进一步提高，

应更注重细节，如瓶塞放置的方法等。

盛海全：商业采购、商业管理对计算机水平要求高。计

划岗药干好采购，还需要懂得一些财务知识、税收、资金成

本、账期等。建议在教学过程中加入相关的知识。

董林军：学生们医药学的专业理论知识掌握的还不够火

候，比如像抗生素分为哪几类？大环内酯类的药物是否属于

抗生素？因此需要在教学过程中有效管理好学生上课学习

的效果，真正掌握今后工作中所需的专业知识。

朱希岩：学徒制订单班地学生学习积极性很高，课堂互

动良好，整体基础知识比较扎实。建议医学基础知识加入一

些中医药的基础知识，中成药的用药指导，这样在问病荐药

时掌握地药物知识比较全面，就能够更好地服务与患者。

与会专家与专业教师共同讨论了确实可行的修订方向，

确定了人才培养方案修订的重点考虑内容——提高学生实

训课时的比例、改革教学方法与手段。本次论证会为进一步

创新学徒制订单式人才培养方案、深化教学改革开拓了新的



思路，使药学专业人才培养目标和规格更具有了职业教育的

针对性、实践性和开放性。



药学系现代学徒制班企业调研会议纪要

时 间：2019年 2月 8日

地 点：九州通

主持人：王祎

出席人：郝晓晴（山西鸿翔一心堂药业有限公司人力资

源总监）、李炜（山西国康大药房连锁有限公司人力资源经

理）、杜杰（山西国大万民大药房连锁有限公司副总经理）、

李捷（人力资源部劳动关系主管）以及药学系 2018级全体

新生、教研室主任。

记 录：杨德花

主 题：药学系现代学徒制班企业调研

会议程序：

一、介绍九州通医药集团股份有限公司

九州通医药集团股份有限公司是一家科技驱动型的全

链医药供应链服务型企业，公司立足于医药流通、物流服务

及医疗健康等大健康行业，主营业务包括医药分销与供应链

服务、总代总销与工业自产、数字零售、数字物流与供应链

解决方案、医疗健康与技术增值服务五大方面。公司自 2010

年 11月 2日在上海证券交易所挂牌上市（股票简称：九州

通，代码：600998）以来，实现了持续稳定的高质量发展，

连续多年位列中国医药商业企业第四位，领跑中国民营医药

商业企业。



九州通医药集团物流有限公司定位于大健康产业的科

技型、平台型、生态型物流企业，以完善的物流网络和先进

的物流技术，为客户提供一体化、可信赖的物流供应链综合

解决方案。

应用物流科技，联合协同丰富的 GSP资源、运力资源，

组建运输、仓储、配送、信息四位一体的九州云仓物流平台，

为企业提供覆盖全国的端到端全程可视化物流供应链服务。

专注于大健康产业物流技术，为企业提供智能物流中心

规划设计、信息技术体系建设及运营管理咨询一体化集成服

务。

拥有自主知识产权的穿梭车、AGV、提升机、拣选装置

系列产品及 E-WMS设备控制系统，为企业提供应用灵活扩

展、场景广泛适配的一体化智能物流解决方案。

二、参观现代化药品仓库

九州通拥有先进的物流技术和增值服务能力。全集团仓

储面积达 120万方，存储能力 400万件，出货效率达 10000

行/小时，出库准确率高达 99.99%，自有配送车辆 1140余台。

秉持“技术让服务更卓越”的理念，公司致力于现代物流技术

和信息技术的开发和应用，通过自行设计、规划、系统集成，

已完成了旗下 70余个现代化医药物流中心的建设，并广泛

使用了具有自主知识产权的仓储管理系统（LMIS）、设备控

制系统( WCS)、运输管理系统(TMS)、第三方物流平台、药

品监管码采集等系统，是目前国内唯一具备独立整合物流规

划、物流实施、系统集成能力的医药分销企业，并获得了国



内医药行业唯一的“中国物流改革开放 30年旗帜企业”的荣

誉称号。凭借领先于国内同行的现代物流信息技术和丰富管

理经验，九州通具备了向上下游客户提供需求解决方案及增

值服务的能力。将各类技术增值服务延伸到了上下游产业

链，形成了独具特色的物流管理、供应链管理、医院管理三

大产品线。2011年，九州通开发的“医院内统一配送、智能

化药房改造和医院药库外延”三大医药物流延伸服务模式，被

商务部评选为我国医院医药物流延伸服务示范企业之一。

现代化的仓储管理使得目前仓储方面需求人员并不多。

三、参观好药师大药房

好药师大药房连锁有限公司成立于 2003年 11月，是一

家全国性的医药零售连锁企业，总部设在湖北武汉。 好药

师大药房依托医药航母——九州通医药集团股份有限公司

强大的物流配送体系和商品体系，近年来快速发展，年复合

增长率 40%以上。公司在上海、北京、湖北、江苏、山东、

河南、福建、新疆、安徽等省份设立了 10多家连锁分公司。

好药师大药房秉承“继承创新，健康大众”的企业精神，遵循

“货真价实，服务上乘”的经营理念，全力打造“专业、便捷、

温馨”的健康药房，做您身边的健康管家。随着好药师大药房

规模不断壮大，对药学类专业人才的需求量也在日趋增大，

通过建立九州通学徒制班可以满足企业的需求。





我系组织现代学徒制班企业宣讲会

时间：2019-05-10 来源：药学系 作者：

为了更好地推进现代学徒制人才培养模式的实践与改

革，进一步完善校企合作育人机制，创新技术技能人才培养

模式，5月 8日，我系在大礼堂召开了职业教育活动周现代

学徒制班企业宣讲会。参加此次宣讲的企业代表有浙江我武

生物科技股份有限公司招聘主管孙鑫、国药山西国康大药房

连锁有限公司人力资源部资源经理李炜、山西国大万民药房

连锁有限公司人事主管李婕、山西九州通医药有限公司企业

部经理郭媛媛、北京同仁堂山西连锁药店有限责任公司招聘

专员高雪、国药药材山西有限公司综合办高雅婷、哈药集团

营销有限公司高端主管罗小龙、KA经理张春林、专管经理

李亚琴和王晨艺。宣讲会由我系副主任王明军主持。

首先，王副主任向同学们详细介绍了现代学徒制的优势

和特点，紧接着现代学徒制班优秀学员代表分享了实习工作

经验。随后各家企业代表从企业的招聘需求、薪酬福利以及

同学们的职业发展职业规划、晋升轨迹等方面向同学们进行

详细介绍，同时企业代表也分享了他们自己的择业和就业经

历，告诫同学们在就业选择之前一定要确定好自己的就业方

向，鼓励同学们迈出校门，走进企业，提前就业。宣讲结束

后，各企业在东教学楼对意向学生进行了面试。





本次宣讲会的顺利召开，为同学们提供了优先了解就业

前景和选择就业岗位的机会，更有助于我系现代学徒制人才

培养模式的深化，进一步促进了我系与企业之间的深度交流

合作。



药学系召开现代学徒制班级合作企业宣讲会

时间：2018-09-19 来源：药学系 作者：

为深入贯彻落实教育部《关于开展现代学徒制试点工作

的意见》，培养更加适合企业和社会需要的高素质技术技能

人才，9月 13日，我系在大礼堂召开了校企合作现代学徒制

班级合作企业宣讲会，会议由系党总支副书记韩晋平主持，

参加此次会议的有药学系副主任王祎、副主任王明军，山西

鸿翔一心堂药业有限公司人力资源总监郝晓晴、山西国康大

药房连锁有限公司人力资源经理李炜、山西国大万民大药房

连锁有限公司副总经理杜杰、人力资源部劳动关系主管李捷

以及药学系 2018级全体新生。

王祎副主任为大家介绍了现代学徒制的特点，培养内容

及目标，并对现代学徒制班级做了详细介绍。王副主任告诉



同学们学徒制班级和普通班级的不同之处用一句话概括就

是“学得东西多，学得时间早，学习有奖励，就业不发愁”，

对同学们来说是非常宝贵的机会。会议最后，与会企业分别

上台对企业做了详细的宣传介绍，并安排了面试。



本次会议的召开进一步促进了我系与企业之间的交流合

作，推进了校企合作现代学徒制人才培养模式的进一步深

化。

我系现代学徒制班顺利开班

时间：2018-11-01 来源：药学系 作者：

药学系召开 2018 级现代学徒制“一心堂班”师生座谈会

时间：2019-04-08 来源：药学系 作者：





一心堂师带徒拜师仪式会议记录

时 间：2018 年 9 月 23 日下午 14：00

地 点：综合楼报告厅

主持人：王祎

出席人：郝小晴（山西鸿翔一心堂药业有限公司人力资

源总监）、朱希岩（山西鸿翔一心堂药业有限公司人力资源

部培训经理）邹本贵（山西药科职业职业学院党委副书记）、

王祎（山西药科职业学院药学系副主任）、韩晋平（山西药

科职业学院药学系副书记）、刘文娟（山西药科职业学院药

学系药学专业带头人）、企业企业的 17 名师傅及药学系学

徒制班全体学生。

记 录：杨德花

主 题：一心堂师带徒拜师仪式

会议程序及会议记录：

一、药学药学系副主任王祎简要汇报了药学专业学徒制

班目前开展的基本情况。药学专业现代学徒制试点班级在建

设过程中通过与山西鸿翔一心堂等企业深度合作，建立共同

育人机制，完善人才培养方案，双导师制度等。

二、邹书记就拜师仪式做了重要发言。药学专业现代学

徒制试点班级在建设过程中探索建立校企联合招生、联合培

养、协同育人的长效机制，研究制定现代学徒培养的内容、

方式方法和评价标准，建立健全与现代学徒制相适应的支持



政策和管理制度，开展现代学徒制理论探索和经验总结，通

过试点、总结、完善、推广，逐步形成政府引导、行业参与、

社会支持、企业和职业院校双主体育人的具有山西特色的现

代学徒制。全面提高学生实习专业对口率，切实提高学生岗

位技能，实现招生即招工，入学即就业。

三、拜师仪式。来自企业的 17 名师傅与 26 名学生进行

了现场拜师。师傅与徒弟在仪式现场郑重宣誓：言传身教，

以身作则；积极进取，认真学习。

拜师仪式的成功举行，迈出了双导师队伍建设的坚实一

步。








