山西药科职业学院实验室精密仪器使用管理办法
为加强学院精密仪器设备的管理，充分发挥其作用，更好地为教学、科研服务，根据《高等学校仪器设备管理办法》规定，结合学院实际，制定本办法。
第一条  学院的精密仪器设备实行“专管共用、资源共享”，鼓励多种形式的开放使用，充分发挥国有资产的最大效益。
第二条  精密仪器设备要求配备有使用经验、责任心强的实验技术人员或教师担任管理人员。管理人员的主要职责：
1.掌握仪器设备结构、工作原理，熟练使用仪器设备的已有功能（包括分析测试、教学实验、培训等）、开发新功能，掌握简单故障的处理技术。
2.制定并执行仪器设备的操作规程，并按学院的要求及时填报仪器设备的管理、使用状况 。
3.认真做好使用、维护和维修记录。如仪器超过一个月无人使用，管理人员应开机保养，并做好保养记录。假期前后需做好检查、保养工作。
4.建立仪器的档案、技术资料（合同、说明书、操作手册、电路图等）和配件。
5.负责与仪器生产厂家技术人员的联系工作。
第三条  任课教师在上课过程中需要使用精密仪器设备，应与实验室管理人员提前预约并填写登记表，由实验室管理人员统一协调安排。任课教师在教学过程中不得擅自离开工作现场，要保证仪器设备的完好和使用过程的安全。
第四条  实验过程中所需的耗材由任课教师自行准备，任何人不能私自在精密仪器室存放试剂、低值耐用品等实验用品。实验结束后，任课教师必须将仪器设备室和所使用的仪器清理干净，必须认真填写《实验室授课日志》和“仪器设备使用登记本”，并经实验管理人员验收合格后方可离开。
第五条  其他人员如需使用，需办理使用申请手续。由于违反该规定造成仪器设备损坏或性能下降的将酌情处理。
第六条 精密仪器设备发生故障时，要及时组织业务强的教师分析原因并处理，如不能自行维修，需及时联系仪器生产厂家技术人员。
第七条  发生事故，负责人（或当事人）要及时写出详细的事故报告，由实训中心组织有关人员分析事故原因、分清责任、提出处理意见，并及时向学院通报情况。如发生严重责任事故，按相关法律规定处理。
第八条  精密仪器设备一律不准自行拆卸或解体使用。确有必要时，须经院实训中心审批。否则，将作为责任事故予以追究。
第九条  本办法由实训中心负责解释。
第十条  本办法自发布之日起实施。
